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Al Personale Docente Scuola Secondaria 

Al Personale Docente Scuola Primaria 

Pc/ Al Direttore S.G.A 

Al sito web 

 

OGGETTO: avviso di selezione di personale Docente e di disponibilità del personale A.T.A. - 

Progetto - Ostia Porte aperte sul mare 

 

 

Si comunica a tutto il personale docente in servizio nel nostro Istituto, considerato l’accordo di rete 

“Porte aperte sul mare” stipulato tra il nostro Istituto l’ITCG Toscanelli, che è stato emanato 

l’avviso di selezione di personale docente e di disponibilità del personale A.T.A. per la realizzazione 

del Progetto “Ostia: Porte aperte sul mare”- avviso pubblico Prot. QM/2022/0028746 del 30/06/2022 

- “Scuole Aperte il pomeriggio a.s. 2022-2023”. 

I soggetti interessati al conferimento degli incarichi in oggetto dovranno far pervenire istanza di 

partecipazione (Allegato A) esclusivamente mediante PEC all’indirizzo 

rmtd640001@pec.istruzione.it  o brevi manu presso la segreteria del personale dell’ITCG Toscanelli, 

in busta chiusa, e recante nell’oggetto la dicitura Scuole aperte di pomeriggio “Ostia: Porte aperte 

sul mare”, pena l’inammissibilità della domanda, entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 12 

dicembre 2022.      

 

In allegato è disponibile l’Avviso e la domanda di partecipazione (Allegato A). 

 

                                                                                                                             per/Il Dirigente Scolastico 

         Prof.ssa Federica Alessandra Inches 

                        Prof. Francesco Durante 
                           Collaboratore del Dirigente Scolastico 
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A tutti gli interessati
dell’ITCG P. TOSCANELLI e dell’IC A. VIVALDI

Al sito web dell’Istituto
All’albo online

Amministrazione trasparente
Al DSGA

OGGETTO: Avviso di selezione di personale docente e di disponibilità del personale A.T.A. per la realizzazione del
Progetto “Ostia: Porte aperte sul mare”, dell’avviso pubblico Prot. QM/2022/0028746 del 30/06/2022, “Scuole
Aperte il pomeriggio a.s. 2022-2023”.

Il Dirigente scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la legge 28 agosto 1997 n. 285 “Disposizioni per la promozione dei diritti e di opportunità per l’infanzia e

l’adolescenza” che istituisce il Fondo Nazionale per l’Infanzia e l’Adolescenza, finalizzato alla realizzazione di
interventi per favorire la promozione dei diritti, la qualità della vita e lo sviluppo dell’infanzia e
dell’adolescenza;

VISTO l’avviso pubblico Prot. QM/2022/0028746 del 30/06/2022 rivolto alle scuole del territorio di Roma Capitale
per sostenere progetti di ampliamento dell’offerta formativa, nell’ambito della progettazione di Roma Capitale
dal nome di “Scuole Aperte il pomeriggio a.s. 2022-2023” come di seguito disciplinato Progetto “Scuole
Aperte il pomeriggio a.s. 2022-2023”;

VISTO il progetto “Ostia: Porte aperte sul mare” presentato dall’ITCG PAOLO TOSCANELLI di Roma in data
16/09/2022, prot. n. 5115/U;

VISTA la Determinazione dirigenziale 1185 del 25 ottobre 2022, con la quale si approvava la graduatoria, trasmessa
attraverso la Circolare prot. QM/87849/2022 - Pubblicazione della graduatoria del 25/10/2022;

CONSIDERATO che il progetto “Ostia: porte aperte sul mare” si è classificato primo nella graduatoria del Municipio X,
con punti 59;

VISTO l’ACCORDO CONVENZIONALE PROGETTO “SCUOLE APERTE IL POMERIGGIO A.S. 2022-2023”, Prot.
QM/2022/0091589 del 15/11/2022, nostro prot. n. 6538/2022 del 16/11/2022, tra CMRC e l’ITCG PAOLO
TOSCANELLI, in base al quale all’art. 5 si disciplina il Corrispettivo e modalità di pagamento - L’importo
omnicomprensivo erogato all’Istituto per la piena realizzazione del progetto e per la durata complessiva,
quantificato sulla base delle indicazioni contenute nel preventivo economico trasmesso congiuntamente alla
proposta progettuale dall’Istituto Paolo Toscanelli è di € 15.000,00;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio dei fondi per la realizzazione del suddetto progetto, n.  926 del 07/11/2022;
VISTO il Programma Annuale 2022, deliberato dal Consiglio di Istituto con del. n. 5/2022, contenuta nel verbale n. 1 del

28 gennaio 2022;

Documento informatico firmato digitalmente dalla Dott.ssa PAOLA TOTO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

https://www.comune.roma.it/web-resources/cms/documents/Determina_247868_25_10_2022_LE030004_firm.pdf
https://www.comune.roma.it/web-resources/cms/documents/QM20220087849-Comunicazione_scuole_aperte-signed_firmato.pdf


VISTO l’accordo di rete “Porte aperte sul mare” con l’I.C. “Antonio Vivaldi”, nostro prot. n. 6675/U del 21/11/2022,
approvato con delibera n. 49/2022, del Consiglio di Istituto, contenuta nel verbale n. 8 del 11 novembre 2022;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 17/22_23, contenuta nel Verbale n. 2 del 29/09/2022, con la quale si
approvava il progetto “Ostia: porte aperte sul mare”;

CONSIDERATO che questo Istituto necessita di personale interno in qualità di ESPERTI, COORDINATORI, ATA
amministrativo, ATA tecnico, ATA collaboratore scolastico;

VISTO il REGOLAMENTO per la disciplina degli incarichi al personale interno e agli esperti esterni approvato dal
Consiglio d’Istituto;

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

Art. 1 - Avvio procedura di selezione comparativa
Si dà avvio alla procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione di:

a) al massimo n. 18 figure professionali di DOCENTE ESPERTO per i seguenti laboratori, per un totale di 180
ore

Competenza Titolo del Laboratorio Luogo n° ore

1

STEM

Chimica (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli 9

2 Chimica (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli 9

3 Fisica (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli 9

4 Fisica (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli 9

5
STEM

Biologia (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli 6

6 Biologia (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli 6

7

Digitale

Coding (studenti junior) IC Antonio Vivaldi 12

8 Coding (studenti senior) IC Antonio Vivaldi 12

9 Robotica (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli 12

10 Robotica (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli 12

11 Coding (studenti junior) IC Antonio Vivaldi 12
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12 Coding (studenti senior) IC Antonio Vivaldi 12

13

Alfabetica funzionale

Scrittura creativa (junior) IC Antonio Vivaldi 9

14 Scrittura creativa (senior) IC Antonio Vivaldi 9

15 Scrittura creativa (junior) ITCG Paolo Toscanelli 9

16 Scrittura creativa (senior) ITCG Paolo Toscanelli 9

17
In materia di consapevolezza ed
espressione culturale

Musica corale IC Antonio Vivaldi 12

18 Musica gospel IC Antonio Vivaldi 12

b) al massimo n. 2 figure professionali di DOCENTE FORMATORE per gruppi di lavoro rivolti a docenti per i
seguenti moduli, per un totale di 24 ore

Tema dei gruppi di lavoro Luogo Numero incontri e ore

Innovazione didattica ITCG Paolo Toscanelli 4 x 3 ore

Strutturazione ambienti di
apprendimento innovativi

IC Antonio Vivaldi 4 x 3 ore

c) n. 1 figura professionale di DOCENTE COORDINATORE dei seguenti eventi, per un totale di 24 ore

Evento Luogo Numero incontri e ore

Cineforum IC Antonio Vivaldi 3 x 3 ore

Incontri con l’autore IC Antonio Vivaldi 2 x 1,5 ore

Musica digitale IC Antonio Vivaldi 3 x 3 ore

Chiusura ITCG Paolo Toscanelli 3 ore

d) n. 1 figura professionale di DOCENTE ESPERTO per il seguente evento, per un totale di 12 ore

Evento Luogo Numero ore
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Creazione e gestione del sito web 12

e) n. 1 figura professionale di DOCENTE COORDINATORE dell’intero progetto per un totale di 32 ore

f) al massimo n. 9 figure professionali di ASSISTENTE TECNICO per i seguenti laboratori, per un totale di 71 ore

Competenza Titolo del Laboratorio Luogo n° ore

1 STEM Chimica (studenti junior/senior ) ITCG Paolo Toscanelli 15

2 Fisica (studenti junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli 12

3 STEM Biologia (studenti junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli 5

4
Digitale

Coding (studenti junior/senior) IC Antonio Vivaldi 20

5 Robotica (studenti junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli 5

6
Alfabetica funzionale

Scrittura creativa (junior/senior) IC Antonio Vivaldi 2

7 Scrittura creativa (junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli 2

8 In materia di
consapevolezza ed
espressione culturale

Musica corale IC Antonio Vivaldi 5

9 Musica gospel IC Antonio Vivaldi 5

Art. 2 - Avviso di disponibilità
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno.

- al massimo n° 2 assistenti amministrativi da impiegare nella realizzazione del progetto, per un totale di 20
ore;

- almeno n° 8 collaboratori scolastici da impiegare nella realizzazione dei laboratori di cui sopra, per un totale di
90 ore.

Art. 3 - Condizioni di ammissibilità
Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso l’ITCG Paolo Toscanelli o l’IC Antonio Vivaldi, con incarico a
tempo indeterminato e/o a tempo determinato nell’a.s. 2022/2023, specificando che a parità di punteggio avrà
precedenza il docente a tempo indeterminato.
Il termine delle attività è previsto per il giorno 30.06.2023.
Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

● Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
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● Godere dei diritti civili e politici;
● Di non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale.

I candidati, con la presentazione della domanda di partecipazione, si impegnano a realizzare il laboratorio o l’evento
per cui presentano la candidatura entro i termini previsti.

Art. 4 – Termini e modalità di presentazione della domanda
I soggetti interessati al conferimento degli incarichi in oggetto dovranno far pervenire istanza di partecipazione
(Allegato A) esclusivamente mediante PEC all’indirizzo rmtd640001@pec.istruzione.it o brevi manu presso la
segreteria del personale dell’ITCG Toscanelli, in busta chiusa, e recante nell’oggetto la dicitura Scuole aperte di
pomeriggio “Ostia: Porte aperte sul mare”, pena l’inammissibilità della domanda, entro e non oltre le ore 13:00 del
giorno 12 dicembre 2022.

La candidatura sarà ritenuta ammissibile e, quindi, valutabile solo se pervenuta nei termini previsti e se completa dei
seguenti documenti:

● Domanda di Ammissione (Allegato A);
● Griglia di Autovalutazione (Allegato B);
● Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (Allegato C);
● Curriculum Vitae in formato europeo completo di tutti i dati anagrafici e di contatto nonché di tutti

i titoli di cui si chiede la valutazione;
● Autorizzazione ai dati personali (D. Lgs. n. 196/2003);
● Copia del documento di riconoscimento.

Art. 5 – Requisiti di valutazione
I requisiti di valutazione saranno valutati da apposita Commissione che verrà nominata dal Dirigente Scolastico in data
12.12.2022 alla scadenza dei termini di presentazione delle domande di partecipazione.
La Commissione procederà alla valutazione dei titoli ed alla assegnazione degli incarichi, previa verifica di quanto
dichiarato dal candidato in sede di compilazione dell’Allegato B.
A parità di punteggio si darà precedenza al candidato interno a tempo indeterminato e, sempre a parità di punteggio,
si darà precedenza alla più giovane età.
La Commissione procederà alla valutazione delle domande in data 12.12.2022 ore 13:30 presso i locali della
Presidenza, procedendo alla pubblicazione online della graduatoria, a conclusione delle operazioni.
Stante l’esigenza di celerità che impone l’organizzazione del progetto in oggetto, trascorse 24 ore senza reclami scritti
si procederà al conferimento degli incarichi mediante formale lettera di incarico.
I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella
domanda da parte della Commissione di valutazione.
Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati
cumulativamente e casi similari.
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti vincitori.
L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in
relazione alla propria posizione in graduatoria.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.
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Art. 6 -  Compiti delle figure
La figura prescelta dovrà:
1) Docente esperto LABORATORIO, previsto all’art. 1 a)

a) Progettare il percorso laboratoriale;
b) Condurre l’attività laboratoriale, rimodulandola in base alle esigenze degli allievi/e;
c) Raccogliere le presenze in ogni incontro;
d) Valutare il grado di partecipazione e coinvolgimento degli allievi/e;
e) Elaborare una relazione finale sull’attività svolta.

2) Docente esperto FORMATORE, previsto all’art. 1 b)
a) Progettare il percorso formativo;
b) Condurre l’attività formativa, rimodulandola in base alle esigenze dei corsisti;
c) Raccogliere le presenze in ogni incontro;
d) Rilasciare gli attestati;
e) Elaborare una relazione finale sull’attività svolta.

3) Docente esperto COORDINATORE degli eventi previsti all’art. 1 c)
a) Progettare e organizzare i vari eventi;
b) Occuparsi della disseminazione degli stessi;
c) Coinvolgere le comunità scolastiche;
d) Elaborare una relazione finale sull’attività svolta.

4) Docente esperto ESPERTO per la creazione del sito dedicato, previsto all’art. 1 d)
a) Coinvolgere gli studenti nella creazione del sito dedicato al progetto;
b) Prendere contatti con gli esperti dei vari laboratori per reperire le informazioni da pubblicizzare sul sito;
c) Elaborare una relazione finale sull’attività svolta.

5) Docente esperto COORDINATORE del progetto, previsto all’art. 1 e)
a) Coordinare l’avvio, la gestione e la conclusione del progetto;
b) Compilare i report e tutta la documentazione connessa all’attività “Scuole aperte il pomeriggio”.

6) Assistenti tecnici (art. 1 f)
a) Supportare il docente nell’attività di laboratorio;
b) Redigere un time sheet per le ore prestate.

7) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;
b) Supportare DS, DSGA, e supporto interno, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella
rendicontazione didattica e amministrativa.

8) Collaboratori Scolastici:
a) Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula;
b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie);
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in genere;
d) Garantire l’apertura e la chiusura dell’edificio scolastico.

Art. 7 – Motivi di inammissibilità, esclusione e decadenza

a) Motivi di inammissibilità
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Sono causa di inammissibilità:

- Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso;

- Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilità;

- Altri motivi rinvenibili nell’Avviso.

b) Motivi di esclusione

Sono causa di esclusione:

- Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul Curriculum, sulla scheda di dichiarazione del punteggio e sul

documento di riconoscimento;

- Non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato.

c) Motivi di decadenza

La rinuncia all’incarico affidato anticipatamente rispetto alla naturale conclusione dei moduli può avvenire solo per

comprovate ragioni non altrimenti fronteggiabili e la retribuzione sarà proporzionale alle ore effettivamente svolte e

risultanti dal timesheet da consegnarsi al D.S.G.A.

Art. 8 – Rispetto delle norme sulla privacy

Durante lo svolgimento del proprio incarico ogni figura coinvolta si impegna al rispetto delle norme sulla privacy

relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico. Inoltre,

è tenuto a rispettare le regole che ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola.

Art. 9 – Condizione contrattuali ed economiche

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico, con riferimento al CCNL scuola 2007, esplicitando il

numero di ore assegnate e il relativo compenso.

Le attività progettuali dovranno svolgersi nel rispetto del calendario previsto il quale non è suscettibile di variazioni

(fatte salve eventuali variazioni discendenti dalle tempistiche ministeriali di autorizzazione dei progetti).

La liquidazione della retribuzione spettante dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi da parte di CMRC

senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Art. 10 - Modalità di accesso agli atti

L’accesso agli atti, sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata Legge 7 agosto 1990 n. 241, del decreto

legislativo 184/06 e del D.M. dell’ex MPI n. 60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le operazioni.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere

comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di

accedervi.

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico.
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Art. 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al

presente Avviso di selezione è il Dirigente scolastico Dott.ssa Ph.D. Paola Toto.

Art. 13 - Pubblicizzazione del bando

Il presente bando viene pubblicizzato, ai sensi del d. Lgs. n. 33/2013, come segue:

- affissione all’albo pretorio online dell’Istituzione scolastica;

- sul sito Web della Scuola all’indirizzo www.itcgtoscanelli.edu.it Sezione Roma - Scuola aperta di pomeriggio;

- agli Atti della Scuola.

Allegati
- I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata e composta da:

Allegato A: Domanda di partecipazione;
Allegato B: - GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO

- GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE ASSISTENTE TECNICO
Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità

Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Ph.D. Paola TOTO

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D
e normativa connessa
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ALLEGATO A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico dell’I.T.C.G. “PAOLO TOSCANELLI”
Via delle Rande 22 – 00122 ROMA

Il/la sottoscritto/a Docente ______________________________________________________________

Nato/a il e residente a prov. ( )

In Via , n. n. cellulare _____________________________________

email:_________________________________________________________________________________

CHIEDE

a) di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di: DOCENTE ESPERTO FORMATORE per i
seguenti laboratori  (CONTRASSEGNARE CON LA X IL LABORATORIO DI INTERESSE):

Competenza Titolo del Laboratorio Luogo Disp.

1

STEM

Chimica (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli

2 Chimica (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli

3 Fisica (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli

4 Fisica (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli

5

STEM

Biologia (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli

6 Biologia (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli

7

Digitale

Coding (studenti junior) IC Antonio Vivaldi

8 Coding (studenti senior) IC Antonio Vivaldi

9 Robotica (studenti junior) ITCG Paolo Toscanelli

10 Robotica (studenti senior) ITCG Paolo Toscanelli

11 Coding (studenti junior) IC Antonio Vivaldi
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12 Coding (studenti senior) IC Antonio Vivaldi

13

Alfabetica funzionale

Scrittura creativa (junior) IC Antonio Vivaldi

14 Scrittura creativa (senior) IC Antonio Vivaldi

15 Scrittura creativa (junior) ITCG Paolo Toscanelli

16 Scrittura creativa (senior) ITCG Paolo Toscanelli

17
In materia di consapevolezza ed
espressione culturale

Musica corale IC Antonio Vivaldi

18 Musica gospel IC Antonio Vivaldi

b) di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di: DOCENTE ESPERTO FORMATORE per i
seguenti moduli  (CONTRASSEGNARE CON LA X IL MODULO DI INTERESSE):

Tema dei gruppi di lavoro Luogo Numero incontri e
ore

Disponibilità

Innovazione didattica ITCG Paolo Toscanelli 4 x 3 ore

Strutturazione ambienti di apprendimento innovativi IC Antonio Vivaldi 4 x 3 ore

c) di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di: DOCENTE COORDINATORE per i seguenti
eventi  (CONTRASSEGNARE CON LA X L’EVENTO DI INTERESSE):

Evento Luogo Numero incontri e ore Disponibilità

Cineforum IC Antonio Vivaldi 3 x 3 ore

Incontri con l’autore IC Antonio Vivaldi 2 x 1,5 ore

Musica digitale IC Antonio Vivaldi 3 x 3 ore

Chiusura ITCG Paolo Toscanelli 3 ore

d) di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di: DOCENTE ESPERTO per il seguente
evento:

Evento Luogo Numero ore Disponibilità
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Creazione e gestione del sito web 12

e) di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di: ASSISTENTE TECNICO per il seguente
laboratorio  (CONTRASSEGNARE CON LA X IL LABORATORIO DI INTERESSE)

Competenza Titolo del Laboratorio Luogo Disp.

1
STEM

Chimica (studenti junior/senior ) ITCG Paolo Toscanelli

2 Fisica (studenti junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli

3 STEM Biologia (studenti junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli

4
Digitale

Coding (studenti junior/senior) IC Antonio Vivaldi

5 Robotica (studenti junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli

6
Alfabetica funzionale

Scrittura creativa (junior/senior) IC Antonio Vivaldi

7 Scrittura creativa (junior/senior) ITCG Paolo Toscanelli

8 In materia di
consapevolezza ed
espressione culturale

Musica corale IC Antonio Vivaldi

9 Musica gospel IC Antonio Vivaldi

È possibile presentare la candidatura a più di un laboratorio/evento.

Il/la sottoscritto/a dichiara di aver diritto al punteggio rispetto alla griglia prevista dal bando Allegato B (il
candidato si attribuisce il punteggio ritenuto spettante e compila la griglia relativa alla propria candidatura).
Il/la sottoscritto/a allega alla presente curriculum-vitae et studiorum redatto secondo il modello europeo. Inoltre
esprime il proprio consenso, affinché i dati fomiti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196/2003, per
gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data, In fede
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO

DESCRITTORI INDICATORI

PUNTEGGIO
DICHIARATO
(a cura del
candidato)

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

1 Laurea nel settore specifico di riferimento 20

2 Laurea in settore non specifico 10

3 Diploma di maturità nel settore specifico 5

4 Titolo professionale abilitante nel settore specifico 2

5

Esperienze pregresse di esperto formatore realizzate presso gli
Istituti ITCG Toscanelli o IC Vivaldi

Max p. 15 (pt. 5 x   max n. 3
esperienze)

6
Esperienze pregresse di esperto formatore realizzate presso
altre Istituzioni Scolastiche

pt. 5

7

Esperienze professionali attinenti alla tematica di riferimento
almeno quinquennale max pt. 12 ( p. 3 x max n. 4

esperienze)

8

Esperienze documentate di formatore esperto su tematiche
attinenti gli argomenti oggetto della formazione svolte in
contesti lavorativi diversi dalla scuola

max pt. 12 (p. 3 x max n. 4
esperienze)

9 Certificazione lingue

A1 : 1

A2 : 2
B1 : 3
B2 : 4
C1/C2 : 5

10

Certificazione Competenze digitali

ECDL/PEKI

T

EIPASS

Base : 1 Basic: 1

Standard: 2 7 mod USER : 2

Advanced: 3 7 mod

Endorsed: 4 Progressive: 4

Altre (PNSD, LIM, IPAD …) 1

11

Certificazione in materia di sicurezza T.U. 81/08 (si può
dichiarare al massimo una certificazione)

Base: (12 ore) – punti 1
Preposto: (12 + 8) – punti 2
ASPP: Modulo A+B – punti 3
RSPP: Modulo A+B+C – punti 5

TOTALE /100
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE ASSISTENTE TECNICO

DESCRITTORI INDICATORI

PUNTEGGIO
DICHIARATO
(a cura del
candidato)

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

1 Diploma nel settore specifico di riferimento 20

2 Laurea 5

3 Diploma di maturità 6

4 Titolo professionale abilitante 5

5
Esperienze pregresse di tutor realizzate presso
l’ITCG Paolo Toscanelli o l’IC Vivaldi

Max pt. 15 (pt. 5 x  max n. 3 esperienze)

6
Esperienze pregresse di tutor realizzate presso
altre Istituzioni Scolastiche

pt. 6

7
Esperienze professionali attinenti alla tematica di
riferimento almeno quinquennale max pt. 12 (pt. 3 x max n. 4 esperienze)

8

Esperienze documentate di assistente tecnico nei
progetti PON o di collaudatore PON FESR e/o
POC e/o POR

max pt. 12 (pt. 3 x max n. 4 esperienze)

9 Certificazione lingue

A1 : 1

A2 : 2
B1 : 3
B2 : 4
C1/C2 : 5

10

Certificazione Competenze digitali

ECDL/PEKIT EIPASS

Base : 1 Basic: 1

Standard: 2 7 mod USER : 2

Advanced: 3 7 mod

Endorsed: 4 Progressive: 4

Altre (PNSD, LIM, IPAD …) 1

11

Certificazione in materia di sicurezza T.U. 81/08
(si può dichiarare al massimo una certificazione)

Base: (12 ore) – punti 1
Preposto: (12 + 8) – punti 2
ASPP: Modulo A+B – punti 3
RSPP: Modulo A+B+C – punti 5

TOTALE /100
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ALLEGATO C: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA INCOMPATIBILITÀ

Al Dirigente scolastico dell’I.T.C.G. “PAOLO TOSCANELLI”
Via delle Rande 22 – 00122 ROMA

Il/la sottoscritto/a __________________________________

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione

e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attività che si accinge a svolgere.

In fede

____________________________________
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